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PROLOGO. Del voluntariado solidario y la ciudadania global a la Cultura de la Paz.
Juan Benito Martinez
Universidad de Murcia (Espafia)

Colaborador de |IRlataforma del voluntariado de la Regién de Murcia.

En este momento en que comienzo a escribir este Prdlogo recuerdo, y parece conveniente
compartirlo,df 2& Odzt G N2 LAt NBIBAIRB2& I SEREADI OAGMB aG[ | SF
correspordiente al Informe a la UNESCO de la Comisién internacional sobre la educacion para el siglo XXI
(Delors, 1996), cuatro aprendizajes fundamentales: aprender a conocer; aprender a hacer; aprender a
ser y, por ultimo, aprender a vivir juntos, aprender a Woin los demas para participar y cooperar con
los demas en todas las actividades humanas.

Irene Comins (2009) plantea ugtica de la responsabilidadue debe brotar de una conciencia
de interconexidn que indica que nuestras acciones tienen la capacidatbdiicar la realidad de los
otros, que cada uno es responsable de lo que sucede alrededor y que tiene un margen de accién en las
transformaciones de estas realidades.

Al respecto, Bauman (2004, p. 28) anotaba que existedamendencia mutua de los seres
humanosy a9y SadsS LIXIFySils (2R2a RSLISYRSY2a St dzy?
hacer es ajeno a los demas. Desde el punto de vista ético, eso nos hace a todos responsables por cada
uno de nosotros.La responsabilidadesta ahi, firmemete colocada en su lugar por la red de
AYGSNRSLISYRSYOAl 3Jt20ltX NBO2y21 0lYy2a 2 y2 &adz LN

En otras palabraser socialmente responsabl&@ A 3y A FAOF aSadl N €t Aadz2 Lk
de acuerdo con valores universales, perodeh (i dzF OA 2y Sa O2y ONBill a¢ o6{t yOK
consiguiente,la responsabilidadno sélo debe existir de manera abstracta y tedrica, sino que debe
manifestarse en las acciones a nivel personal, local (familiar, comunitario) y global (ciligachyvalo).
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Lo que nos lleva a considerar dasdemocracia ha de aprenderse yl@gducacion democratica
la que nos permite compartir una forma de mirar el mundo para poder vivir juntos. Si apostamos por la
democracia es necesaria una educacion para isma, una educacion ciudadanaue estimule la
participacion en los procesos democraticos. La ciudadania requiere un espacio publico en el que las
personas pueden actuar juntas y donde sea posible una convivencia en el espacio publico; ejercer la
ciudadaniasupone participar de manera activa en los asuntos publicos en un espacio que se caracteriza
por no ser excluyente. El ejercicio de la ciudadagjixrcer la ciudadaniase aprende y se aprende con

t2a RSYta 6.SyAl2z wnnp anpactltae}\tddasq/éodoy’padzyfllcomﬁrﬂrdzﬁ)y OAs
la participacion civichJ2 f NG A OF f 1 RSY2ONI OAl &S O2y@SNIANNI S
Merayo, 2011, p. 107).

.t/ dAf GdzNF RS fF t T LWzSRS RI N ¢ &0psdd 2 |

concepto y perspectiva positiva de la paz, entendida no s6lo como ausencia de guerra, sino como
ausencia de todo tipo de violencia, también la violencia de las estructuras, y presencia de justicia,
igualdadequidad, Desarrollo humano y Dereého | dzY'l y2a® t 2NJjdzS GF YOASY af
a20ALt a2y F2NXI & RS @GA2ftSyOAlLé dal NOINYST w2Yl y>s

t2NJ O2y&AIdASYiSs O2YLI NIAY2E O2y [FONFR2NJ 6
YINOD2 LI NI € a®x dzRoraRaipdins el>BspécidrSocioeducativo adecuado para la
OAdzRI RF Y NI &

2001 fue el Ao internacional del voluntariado y el 2000 el Afio internacional de la Cultura de la
Paz, confirmando asi la vinculacién estrechen esta ocasion con sucesion cronoldgicdresta accion
solidaria del voluntariado y los principios de la Cultura de la Paz. En efecto, en noviembre de 1997, la
Asamblea General de las Naciones Unidas proc008& como el Afio Internacional de los Voluntarios
(AlV). La premisa subyacente en el AW 2001 era que el voluntariado representa una contribucion
esencial a la hora de afrontar problemas sociales, econémicos, culturales, humanitarios y de
consolidacién de la paz. Para que esto sucediera de forma mas efectiva, existia la necesidad de contar
con un mayor reconocimiento y facilitacion del trabajo voluntario, redes que permitieran obtener las
mejores practicas de los voluntarios y fomentar el voluntariado con mas determinacion.

Sin embargo, aflos mas tarde tenemdsdas sobre si el voluntariades consciente de su
importante contribuciéon de la Cultura de la Pahien por desconocimiento de la vision de la paz y la
Cultura de la Paz desde una perspectiva positiva, bien por desconocimiento de los principios de la
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Cultura de la Paz; situacion queegie ser entendida pero que no supone la renuncia al reconocimiento
de dicha contribucion. Quiza ello justifigue gue, una vez mas, sea conveniente recordar los principios de
la Cultura de la Paz, escritos en la Declaracion y Programa de accion.

No ocurre lomismo sobre esta importante contribucién conociendo, y en esta ocasion leyendo,
este Plan provincial del voluntariado social marista ya que considero modestamenteomqede
basicamente con algunos de los elementos que han articulsddaebrado este Pla, y mas
concretamente con la paz, la educacién para la paz y la Cultura de la paz, siempre que se cumpla la
AA3dZASYy (S LINBYAalY aé& Sy olasS:k ttF /dZf GdzZNF RS t
-aC2YSyidly2a St ONBOAYASyG2 RS fF RAYSyaiAsy SGAO
critico, la justicia, la solidaridad, la convivenciagadzb¢ o6 aA aAs y 0 @

-an® ¢ NI yaYKitirdlde Gaot 2 KB & 2B8 A P28 SALISONTFAO2a00

-& / sfa fase se da a conocer vulnerabilidades del entorno que son injustas, denunciando las causas y
se apela a la contribucion de la ciudadania a la implantacion d€ultara de la PazNuestra intencién,

ademas de captar a voluntarios, es difundir la émsiision y valores, demandando una justicia social y
comportamientos beneficiosos para el establecimiento déu#tura de Pay, por tanto, para la sociedad

en general. Como Maristas, se debe concienciar a través de este tipo de campafas a la sociedad e
general de la situacion de desigualdad en la que estan inmersas las personas mas cercanas del entorno,
denunciando sus causas, pues la gran mayoria son trasgresiones de los Derechos Humanos. La
informacion que proporcione ha de movilizar a las personas generar mas preocupacion o inhibir
reacciones positivas. Ademas de denunciar e incidir en las causas de la situacion vulnerable por la que se

ySOSaAlly @2fdzyarNA2a @ I € YAayYz2 GASYLR ONB I NJ
sensibilizacionmedios).
-a¢l YOASY LI NIF 1jdzS LINBRFdzyRAOS & | ONBOASY (S &adza VY

de desarrollar su conciencia critica ante los problemas sociales donde se va a ver inmerso; a madurar
sobre un estilo de vida en el que se geiémplicar y a reforzar, finalmente, entre otros de muchos
objetivos, actitudes para enfrentar situaciones conflictivas de manera arménica y en baSeltula de

Paz 02y Sf SadAft2 al NRaAlGlFI®é o0ho2SGA®2a RS 1 F2NJ
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Y asi queda también reflejado éa Ley 27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la
educacion y la Cultura de la patodavia vigente, que toma como referencidDieclaracion'y Programa
de accion sobre una Cultura de Pé&samblea general, 6 de octubre de 1999). Esta Declaracion y
Progama, ya en sarticulo 1recoge la definicion y principios de la Cultura de Paz y complementando
este articulo, en earticulo 4L12 RSY2a € SSN¥Y a[}+ SRdzOF OAsy | (G2R2
fundamentales para edificar una Cultura de paz. En esgext, es de particular importancia la
SRdzOF OAsy Sy fI Sa¥FSNF RS t2a 5SNBOK2a | dzyky2a¢d

Hay que poner el acento tanto en el hecho de gue2018 la Declaracion Universal de Derechos
| dzYlFy2a OdzYLX S tn 32483 02Y2 Sy Sioprimers MEodoke2 K dzY
gue por primera vez se establecieron los derechos fundamentales de todas las personas con el fin de
garantizar su proteccion universal. La Declaraciéon es un referente ético que vincula a toda la sociedad
con los valores fundamentalemo la libertad, la igualdad, la justicia, el asilo, o la educacion, entre
20NRPaAD® t2N) adz LI NLGSSE {lftAf {KSGGE O6wHnmy>X LI® wMH
2017/18 Amnistia internacional. La situacién de los Derechos Humanos eiyékiaie > NB 02y 2 OS
batalla de los derechos humanos nunca se gana de forma definitiva en ningin lugar ni en ningdn
Y2YSyiG2d 6X0 !dzy FaNI yaS RS&lIFN2a aiAy LINBOSRS
una y otra vez que su sed de justicignidad e igualdad no se va a calmar, y, aunque pagando a veces
dzy LINBOA2 Ydzz [ftid22 O2ydAygly o0dzalOlFlyR2 FT2NXI & Yy
nuevo afio nos ofrece una oportunidad vital para renovar el compromiso con la idea trandfwentie
los derechos humanos y preguntarnos en qué clase de sociedad queremos vivir. No debemos
RSALISNRAOAINIFE 6L mMpO®

Respecto a lo segundo, en 2012@bnsejo de Derechos Humanos reconocié la contribucién de
las organizaciones de la sociedad civil jOF€stablecié un grupo de trabajo intergubernamental de
composicion abierta (GTCA) con el mandato de negociar progresivamente un proyecto de Declaraciéon de
las Naciones Unidas sobre el Derecho a la paz, sobre la base del proyecto presentado por el Comité
asesor. El Proyecto de Resolucién de 2013 fue adoptado por 30 votos a favor, 9 en contra y 8

FoadldSyOAz2ySaz LRN (lFlyad2 NBOKIFTIyR2 St 02yO0SLIi2 F
contra estaba Espafia y Estados Unidos.
Con motivo del 70 an@SNE I NA 2 al @2NJ %I NI 321 oOoHnamyI Lo |

conveniente sino urgente que se adoptas®a Declaracion universal de Democragiara que, guiados
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por los principios. democraticos, lograsemos que todo el mundo comprendiera biersigodica
NBIfYSYyiS RSY2ONI OAl ¢ o

En septiembre de 2015 |la Asamblea General de las Naciones lapidds) la Agenda 2030
OFf AFTAOFRF O2Y2 ftF 3SyRI 3t20Ff Yt& FYOAOA2Al F
acordaron losObjetivos de Dsearrollo Sostenible dentro de una amplia agenda de trabajo para la
mejora de las condiciones de vida de las personas, con 17 objetivos y 169 metas interrelacionadas, de
caracter integrado e indivisible. Una Agenda y unos objetivos que retomamniesiores ODM
conjugando las tres dimensiones del desarrollo sostenible: econdmica, social y ambiental.

Una Agenda que también tiene la intencidén de fortalecer la paz universal y el acceso a la justicia.
Goadlyz2a NBadzsStiz2a | nide¢rSddd e huidolde afjui a 208D caNd@nbatir la8 S
desigualdades dentro de los paises y entre ellos, a construir sociedades pacificas, justas e inclusivas, a
proteger los derechos humanos y promover la igualdad entre los géneros y el empoderamiengo de la
Ydz2SNB&a @& yA3ZFas @& | FFENFYGAT N dzyl LINRBGSOOAsyY |
los Estados en la Resolucion).

Profundizando un tanto mas, la tablaMeta 4.7.RS h5{Y dat I N} HnonX 3 NJ
alumnos adquieran losoaocimientos teéricos y practicos necesarios para promover el desarrollo
sostenible, en otras cosas mediante la educacion para el desarrollo sostenible y la adopcion de estilos de
vida sostenibles, los derechos humanos, la igualdad de género, la pronsieciéra Cultura de Paz y no
violencia, la ciudadania mundial y la valoracién de la diversidad cultural y de la contribucion de la cultura
Ff RSalFNNRff2 a2ad0SyAoftSz SyiNB 2G4NR& YSRA2a¢ ob

Vamos a abordar la importancia d@bjetivo de (5al NNRf f 2 {2aG6SyAofS
d20ASRIFRSa LI ONTA Odua orma pmielde fa Adenda 080 Esgte 1OD$ dfréce una
oportunidad para reflexionar sobre los conceptos de paz, justicia y gobernanza global, asi como sobre sus
factores constititivos.

Otras metas de los ODS para la equidad y la inclusion, ademas de la meta 4.7.;

Gndpd® 9fAYAYIN fFa RA&ALINARIFIRSE RS 3IASYySNR Sy ¢t
niveles de la ensefianza y la formacién profesional para las messailnerables, incluidas las personas
02y RA&AOFLI OARIFIRXZ f2& LlzS60f2a AYyRNISYyla & f2a yA

4
[ —

\[ 9

ovincia Mediterrane:



Gpem® t.2YySNJ FAY F (2RIFa flL&a"  F2NXI& RS RA&AONAYA\
Ydzy R2 ¢ ®

GMn dH @ t 2 orSoyed Aal iNdus®n shdial, econdmica y politica de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza (sic), etnia, origen, religibn o situacion
SO2ysYAOlF dz 20N} O2yRAOAsYE D

GMndod DIENIYGAT FNI £ A T tzddsiGualdad de Sesuitaldiss Nidilusy dlirfRinaids a &
las leyes, politicas y practicas discriminatorias y promoviendo legislaciones, politicas y medidas
I RSOdzZt RIFa I S&S NBaLlSoidz2¢d

El gobierno actual ha creado un Alto Comisionado para la Agenda 2030 (R.[2QUD/de 18

de junio; BOE de 19 de junio). Y en julio de este afio Espafia también se sometera a la revision voluntaria
y presentara su Plan de accién para el desarrollo de la Agenda 2030.

Aspiraciones legitimas que contrastan con datos preocupantes, pomeje respecto al ODS
10, dedesigualdad Segun loslatos del Banco de Espafs® observa que los mas ricos acumularon el

poz RS fF NRIdSTF G2dFt Sy 9aLl 3+ RdNIyGS fF  ONR
de indicadores de desigualdadsd f I NBy (il { 83§y NRI[j&SypDddail RS O
09/ 0 d 1320 tHANGMTRIZ Sa3S Hm RS 2dzyA2 RS HamyI aSft

aS aAldzs Sy St uwwmIc: 602y RIFE(G23& RS dpoEetdpaats RS |
K23aFNBa RS dzyl LISNBR2Yl 6OFf OdzAZ F R2 02y 24 RIG24
K23aFNBa O2YLlzSaid2a LI2N R2a I RdzZ 124 & R2a& YSy2NB:
2017(y teniendo en cuenta los ingoessde 2016) el porcentaje de poblacion por debajo del umbral de

riesgo de pobreza (la llamada tasa de riesgo de pobreza) se situ6 en el 21,6% de la poblacion residente
Sy 9aLl 3r¢eéT aSy fF 9/ + RS wnanmt St AY RAOSboBa I I I NJ
dAAlbdzs Sy St HcZc: RS fF LRoflIOAsy NBaAARSYydS Sy 9

Avanzando hacia propuestas de intervencién socioeducats@nplementariamente, podemos

encontrar en el librax / A dzZRIF RS& RSt | LiMSly RAdzZNIESR® It @AA hgs{ YO ! b
O2y ONBGlFYSYyGS Sy St LI NIFR2 &/ AdzRIFRSa RS | LINByF
j dz§ aA3dzSyy a! YSRARI jdzS fFa OAdzRI RS&4 RSf I LIN.

alientan a las personas a convertirse en agentes debzg difundiendo una Cultura de paz e igualdad
Sy &dz OAdzRIR & Sy fI 0O2YdzyARIR 3f20Fftx | &dzRRIy |
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Sal 2 Nlea)GI L OA SNETETRE O dzR RS o NAER S f | Db
LJ: B fn de reducir las practicas discriminatorias, la exclusion, el abuso y la violencia en colegios y
FlLYAftAlLaeg oL moO P

Y al menos mencionagl Aprendizaje Servicio como metodologia para la transformacion
9EA&GSY RAalGAYyGlIr&aE RSTAYAOA2YyS&a RS !I'LINByRATIFZS
compromiso social, combinando procesos de aprendizaje y de servicio a la comunidad enramarog
articulado donde los/as participantes se forman trabajando sobre necesidades reales del entorno para
mejorarlo y transformarlo. Se trata de sostener simultaneamente la intencion educativa de mejorar la
calidad de los procesos de ensefiaapaendizajey de ofrecer una respuesta participativa a una
YySOSAARIR a20ALf¢ 6Sy DI NONF DsYSI X wnmmI LI mMorT

Para ir finalizandogl reto de la ciudadania respecto a la Educacién para la paz y la Cultura de la
Pazes el de dar responsabilidad a las personas pararlacprotagonistas de su propia historia, y con
instrumentos de transformacion que no impliquen la destruccién u opresion. Vale para la persona
voluntaria, vale para la persona con la que practica la accion solidduataria, vale para la acciéon
solidaia-voluntaria.

En suma, nuestros mejores deseos para este Plan provincial del voluntariado social marista,
impulsado por el Equipo provincial de solidaridad de la provincia marista mediterrAneauestra
confianza de que trabajaran en la promocion de cerstsociales basados en la Cultura de Paz, los
Derechos Humanos vy la justicia social, para lo que se desarrolla en el Plan que prologamos también
herramientas conceptuales, metodoldgicas y préacticas dirigidos tanto al ambito internacional como al
local, sperando, asi lo entiendo, visiones eurocéntricas, productivistas y patriarcales y abierto a
enfoques del Sur y dirigidos a un mundo en el que quepan muchos mundos y en el que se promueva el
aSYyiAR2 RS fI OAdzRIRI Y NI eB tlefniivaf valores telaciomhdas EoR laR R S
responsabilidad global.

Acabamos como comenzamospelando a la responsabilidad global, a la ética de la
responsabilidad, a la relacién entre accion voluntasalidaria y Cultura de la Paz, y con Amos Oz que
GSNXYAYYoOoNSYHalrasS RS NBOdzZSNR2 &{ AJF &G 102ty Sdzy amyA@S S
salir huyendo para salvar la vida y dejar que se abrasen quienes no pueden correr. Puedes dirigir un
gesto admonitorio a las llamas y exigir una investigacion jsidines. O puedes llenar de agua un cubo,
un vaso o una cucharilla, y echarla al fuego. Aunque el incendio sea enorme y la cucharilla diminuta, cada
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K2YONB .. OF RI'""¥Ydz2SNJ GASyS

ddz OdzOKI NAffl & aS$

limitemos a recordar al maximo y confiar al maxirastorcémonos, también, al maxingo ®

Con tu puedo y con mi quiero
vamos juntos compariero
compariero te desvela
la misma suerte que a mi
prometiste y prometi
encender esta candela
con tu puedo y con mi quiero
vamos juntos comparfiero
la muerte mata y escucha
la vida viene después
la unidad que sirve es

la que nos une en la lucha
contu puedo y con mi quiero
vamos juntos compariero
la historia tafie sonora

su lecciébn como campana

VAMOS JUNTOS

para gozar el mafiana
hay que pelear el ahora
con tu puedo y con mi quiero
vamos juntos compariero
ya no somos inocentes
ni en la mala ni en la buena
cada cual en su faena
porque en esto no hay suplentes
con tu puedo y con mi quiero
vamos juntos compariero
algunos cantan victoria
porque el pueblo paga vidas
pero esas muertes queridas
van escribiendo la historia
con tu puedo y con mi quiero
vamos juntos comparnero.

(Mario Benedetti)
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INTRODUCCION INSTITUCIONAL

VOLUNTARIADO SOCIAL MARISTA:
ELOGIO DE LA SENSIBILIDAD, LA VOLUNTAD Y LA GRATUIDAD

¢Qué es lo que mueve a cientos de personas a dedicatiesupo a otras personas
empobrecidas, vulnerables o en riesgo de exclusid&a es la pregunta que rondaba mi cabeza
repasando las memorias de accidn social de las obras maristas colegiales y sociales. En concreto me
fijaba en el dato de las 10 person&sas ellas docentes en un colegio marista, que colaboraban todas
las semanas en la obra social marista de su ciudad. Y habia datos parecidos de docentes, jovenes de
IANMzLI2a ONRAGAFY2a> FFEYAfALFAX Sy 20N} a cankiddeRdeRS & @
entidades solidarias con las que se colabora! jQué cantidad de personas atendidas!

Al elaborar el Plan Provincial del Voluntariado Social Marista se han tenido en mente todos los
aspectos que pudieran garantizar un proceso seri@aatgyida y acompafamiento de cualquier persona
voluntaria (entre otros, los temas legales y formales). Pero sobre todo se ha pensado en la deuda
pendiente que teniamos con todos los voluntarios y voluntarias maristas que se acercan a la accion social
desdela sensibilidad, la voluntad y la gratuidad.

Lasensibilidadante las situaciones humanas de las personas vulnerables es una caracteristica
gue aprendimos de Marcelino Champagnat, el fundador del Instituto Marista, y sigue traduciéndose hoy
dia en cercami a la gente, sencillez y delicadeza en el trato, escucha activa, atencién a los pequefios
RSGFffSaxXx Sara O2ala 1jdzS GASYySy Yt a 1jdzS @SN 02y
RS OFRIF LISNB2Yl Sy &adz LIS dzsa&laquiefenemBs@iiqlitarrOf1a62 & (
sandalias.

No podemos hablar de voluntariado sin aludir av@@duntad. Si en términos psicoldgicos la
voluntad puede definirse como la facultad que mueve a actuar, en el voluntariado marista se carga de
sentidoconat A 1 dzZRS& RS O2yaidlyOAlX SaFdzSNI 23 NBaLRyal
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nuestros mayores. Albert Einstein decia quek | @ dzy’ | « FdzSNI I Y24 NAT Y & |
St SOUNAOARIR & fIF SySNHNLF [ sl @lieYdepénde d@ & foropjall I R é
persona voluntaria, es la que permite dar sentido al tiempo personal.

- y2 KIF& YIFI@2N 2daAadGAOAL 1jdzS I RS aRINJ ANT G
marista se cimenta en lgratuidad. El Papa Francisco, Enmisa celebrada en la Capilla de Santa Marta
el 11 de junio de 2013, destacaba como signos de la gratuidad la pobreza y la alabanza a Dios. En otras
palabras, la actitud del que no espera nada a cambio, y del que con su vida transmite la grandeza de
Dios.

El Plan Provincial del Voluntariado Social Marista pretende, por tanto, definir un proceso para
articular y dar cobertura a esos voluntarios y voluntarias maristas.

Este plan no hubiera sido posible sin las aportaciones de los encargados de iadonéar los
colegios y las obras sociales maristas, sin los comentarios criticos de varias personas del ambito
académico universitario, y sin el entusiasmo de la persona que, dentro del Equipo Provincial de
Solidaridad, se responsabiliz6 mayormente de dabaracion. Desde aqui nuestro mas sincero
agradecimiento.

Ojala que estas paginas nos ayuden a acompafiar a quienes quieren hacer de este mundo un
lugar mejor donde vivir.

Fernando Dominguez del Toro
Delegado Provincial de Solidaridad, Maristas Methnea
Junio 2018
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PROLOGO Y JUSTIFICACION

El Plan Provincial de Voluntariado Social de la Provincia Marista Mediterrdnea se ha realizado
teniendo en cuenta las inquietudes de toda la comunidad Marista y de los jévenes en especial, que
tienen la preocupacion y sienten la necesidad , el deber y la responsabilidad de participar en la
transformacion de la realidddd { 2y 235 @Sy Sa 1jdzS o6dzaOly dzylk a2 OASRI
la naturaleza, en los derechos humanos
universales, enla eficiencia de la justicia
SO2ysYAOl & Sy dzyl Odz G dz
ellos tratan de promover un cambio a través de
Su compromiso en  organizaciones no
3dzo SNY I YSy il Sax9y 3ISySNI
hoy dia una gran sensibilidad social y a menudo
tratan de mejorar el mundo a través de
I OGABARIFRSaE RS aSNIAOAZ &

Se entiende que la participacion
ciudadana en las diferentes realidades que nos
rodean es fundamental para el desarrollo
integral y cristiano de los agentes sociales
Maristas, aparte de cdribuir en el desarrollo
comunitario de una ciudacEllos son el germen
del movimiento asociativo ya que su motivacion surge de su propia concepcion de la realidad, la justicia
social y de su inconformismo con ambas en la actualidad imperante.

Se fragua ao mucha ilusién por parte del Equipo Provincial de Solidaridad, pues surge de la
necesidad de dotar a los voluntarios Maristas de una formacion integral, con tintes propios del estilo
Marista.

Se han involucrado muchas personas del entorno Mapata la elaboraciéon del Plan, desde las
Obras Maristas formales hasta las Obras Maristas no formales de la Provincia Marista Mediterranea.

La misién, como Equipo Provincial de Solidaridad, es trazar unas lineas estratégicas organizativas,
formativas y coneptuales para la adaptacion del Plan a cada Obra Marista; ademas de gestionar de la
manera mas homogénea posible el voluntariado adscrito a ellas, adaptdndose a las demandas de la

1 Evangelizadores entre los jovenes, cafpll( iVamos donde | os | - v2amBe 5 fidyuni ecroem ze snt asri ) ,f roanp .
4 _____________________________________________|
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coyuntura social;.al mismo tiempo, se busca que la colaboracién sea beseefgitre el voluntario y la
tarea de la asociacion a la cual prestan servicios voluntarios en nombre de la Obra Marista a la que
representan.

Con él, se ayuda a los jovenésH ser protagonistas de su existencia, ofreciéndoles la
oportunidad de construsu proyecto de vida tanto para su realizacién personal como para implicarse en
fl GNIYyaF2N¥YROAsyYy RSt YdzyR2¢

La justificacion mas clara del porqué de este Plan, estd basada en la bibliografia propia Marista,
pudiendo resumirla a partir de estos articulos

De las Constituciones 34 d&adzy LX Iy LI
aumentar, de ser posible, lo que la provincia hace en favo
f2a ySOSaAirldlR2aés ayz2a KIOS
causas justas. Les damos preferencia alli donde nos
encontremos, cualquS NI 1jdzS aSI. ydz2SaiadNB SYLX

En el texto de la Misiéon Educativa Marista, n%: %45 S :
la misma manera que Marcelino, al fundar los Hermang@:
Maristas, pensaba especialmente en los joévenes me
favorecidos, nuestra preferencia deben ser los excluidoa dg?
sociedad, y aquellos que, a causa de su pobreza mate
sufren carencias en la salud, la vida familiar, la escolarizacid
SRdzOF OAsy. Sy @l f2NBa¢

En el documento Agua de la Roca, n°®1a9[ I NB & LJzSadlF O2YLI} aA @t | dzS
delmundo brota de nuestra espiritualidad. La espiritualidad nos impulsa hacia la mision y en la vivencia
de esa mision se alimenta y se reaviva. Ella da significado a nuestras experiencias humanas y nos permite
leer la vida con los ojos y el corazén de Bios,SyY 4 SYRSNI I O2Y2 LINB&SOi2 RS

9y ¢ 2NYy2 I f Mosowos,&nstianoa ISiéo$, Yompgartimos los gozos y esperanzas, las
tristezas y angustidX @ y2a aSyidAY2a AYLMzZ & R2& | GNIyaftz2Ny
humano, caminando trag 14 KdzSf f 1 & RS WwWSagaodé

NI O2vyi dz NJ @&

2 Evangelizadores entre los jovenes, cap.81 ( L6 Her mi t ag e, nuestra casa com%¥%no)
3 Constituciones, 34.

4 Mision Educativa Marista, n°® 54

5 Agua de la Roca, n° 129

6 Gaudium et Spes, 1
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suefio

do a niflos y a
jovenes, pero en especial a los mas
desatendidos, conjugando la actitud de
servicio con la busqueda de tiempos para

el cultivo personal, teniendo un corazén
misericordioso.

Los destinatarios de la accion |
voluntaria son personas que sufren
carencias de todo tipo y es obligacion d
cualquier Marista caminar y ayudar a
aquellos que se encuentran en las
periferias o en las fronteras de la
sociedad normalizada.

Por eso se destina parte de los recursos econdsnydaumanos a la incorporacién, seguimiento y
apoyo del voluntariado. El voluntariado tiene un significado especial para los Maristas; constituye un
capital social y de lazos de confianza, en funcion de sus valores, mision y vision, para desarrollar
aprendzajes que se adquieren en las Obras Maristas, tanto formales como no formales, o constituyen
parte de la propia experiencia social, personal y famikrvoluntario Marista da gratis lo que se ha
recibido grati$.

7 (Mateo 10,8): la entrega de tiempo y esfuerzo es una imagen privilegiada del amor de Dios.
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1.- FINAEIDADES Y AREASNIFE ANTACION DEL PLAN PROVINCIAL
DEL VOLUNTARIADO SOCIAL"MARISTA

El Plan de Voluntariado, para una buena implantacion interna, se ha desgranado en tres areas,
como es la sensibilizacion, el apoyo y la coordinacién. Cada una de estas aredstatddde un
objetivo concreto, aparte del objetivo principal del Plan como tal. Van implicitos en las actuaciones
propias para el desarrollo de los programas y proyectos de voluntariado en cada Obra Marista.

Con respecto al &rea de Sensibilizacién, satigj concreto es:
1 Proporcionar informacién a toda la sociedad acerca del valor, las oportunidades y la necesidad
de participaciéon voluntaria, de acuerdo con las caracteristicas de cada grupo de edad y con los
intereses de cada ciudadano y en especialpdejue la Obra Marista promulga.

Este area se desarrolla de manera intrinseca al progreso de la accién voluntaria y de los distintos
programas de voluntariado en las diversas Obras, ademas de llevar a cabo la Obra Marista concreta, una
campafia de promadén del voluntariado, de captacion de fondos, etc.

En cuanto al area de Coordinacion:

1 Fortalecer la colaboracion entre Administraciones
Publicas y privadas con las Obras Maristas, prestando una
especial atencidon a su implicaciéon en las estructuras y
redes locales de cooperacion, Tercer Sector Social, asi
como en las autondémicas y nacionales, barajando la
posibilidad de tener presencia en las de ambito
internacional.

Y por ultimo, en el area de promocion y financiacion,

1 Comprometer al sector puicb, al privado y al propio Tercer sector en el apoyo econémico y no
econémico de las Obras Maristas donde el voluntariado tiene presencia, destacando el papel
social adesempefiar por los voluntarios, comprometiendo al sector publico y privado en el apoyo
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econémico.y no economico de las Obras Maristas donde el voluntariado tiene presencia,
destacando el papel social que han de desempefiar los voluntarios.

Se desarrolla a través de la peticion y después concesion, de subvenciones privadas y publicagen las
el voluntariado esté implicado, ademas de solicitar apoyo en especie.

Se destacan del Plan una serie de aspectos positivos:

1- Apuesta por el Tercer Sector, las ONGS y el Voluntariado como forma de participacién dentro de
las Obradviaristas.

2- Abre posibilidades para la mejora de la actuacién y organizacién de las Obras Maristas, de manera
mas légica y eficaz.

3- Compromete a las administraciones publicas en el reconocimiento de los voluntarios/as Maristas y

el debate sobre su papsbcial.

4- Involucra al sector privado en la modernizacion y acciones de las Obras Maristas formales y no
formales.

5- Apuesta por el fortalecimiento de las redes de voluntariado entre las Obras Maristas y de éstas

con las Administraciones, tanto a nietal, nacional, autonémico como Provincia; y en funciéon de

las necesidades, a nivel internacional.

Este Plan, a través de diferentes lineas estratégicas y actuaciones, pretende dar cumplimiento a
los objetivos arriba planteados.




2-EL VOLUNTARIADQARISTA

El Plan Provincial de Voluntariado Social se ha realizado atendiendo especialmente, la interpelacion a
fF AYEGAGdZOAsY L3 NJ LI NIrd defted catisasguedrasifeyi § semsibiizana los v R
25 @Sy Sa Sa 8fyhuedadofespieitoNh éDbcRiento de evangelizadores entre los jovenes,
desafiandonos &

- Seguir promoviendo la creacion de un mundo mas justo y ético.

- Seguir promoviendo proyectos de cooperacion con las realidades mas empobrecidas.

- Promover trabajos deoluntariado en la comunidad local.

- Generar la oportunidad de ir mas alla de las propias fronteras.

- Profundizar la vivencia del carisma Marista especialmente la fraternidad, el espiritu de familia, el
amor al trabajo y la solidaridad.

Ademasp S & (i || YiaIds a soyhometernos con los jovenes para desarrollar la pasion por Cristo y
la pasion por la humanidad. Al hacer eso, somos continuadores de la misién de Marcelino, un corazon sin
TNRYUWHSNI aé o

G[2a 25 @SySa az2y | F2NIidzy/ | Ba& & otrbsta crécBrycémdl pdrsonas2yldd NJi d
T @2NBEOSNI St OI*YoA2z2 Sy I &a20ASRIRé®

Lasociedad tiende hacia un relativismo ideoldgico y por tanto, hacen faltan referentes estables
sobre los que construir la propia vida, en este caso la propia vida de logarada Maristas, para
predicar el Evangelio de forma explicita y fuera de los templos. Es una manifestacion concreta de una
opcién de servicio; pero de un servicio con unas connotaciones especificas y muy especiales: al estilo

A oA oA o s

Marista:d NBFf S2l ¥2 ONB GG OHANE & ydSaiNR SaiGA%t 2 RS O DA

8 Evangelizadores entre los jovenes,cad ® 2 ( iBuenos <cri stianos y buenos ciudadanoso)
9 Evangelizadores entre los jovenes, caft. 1 ( iVamos domdieé elresn jestama®y
10 Evangelizadores entre los jovenes, cagpB2 ( iUn coraz-n sin fronteraso)

“Evangelizadores entre | os j-venes, cap. I, p8§g, 23(AVamos donde | o
12 Evangelizadores entre los jovenes, conclusion, 234.
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Con el voluntariado los Marist§sa Ay O
u

S
KdzYl y2a @ Y#ra FNIGSN

2.1 'Una mirada hacia atras: origenes

En los incipientes pas del voluntariado, la accion
solidaria se caracterizaba por un marcado talante benéfico y
asistencialista en la Iglesia catélica. La institucibn Marista ha
contribuido muy poco a esa vision asistencialista; siempre ha
tenido una vision y apertura mas ade al practicismo del
voluntariado; al dotar al necesitado de herramientas para salir
de su situacién desfavorecida. La opcion de servicio por los mas
ySOSaAldlR2a Sa |faA2KRPENF 2al NR B
presencia del voluntariado Maristala sentido a la tarea de
sensibilizacion y Educacion para el Desarrollo, a la labor de
denuncia de las injusticias de la sociedad y a la ejecucién de los
proyectos de las distintas Obras Educativas Maristas, por un
mundo mejor.

El voluntariadomarista, desde sus inicios responde a la
necesidad de educar en la justicia y la solidaridad en los centros
educativos, fomentando en ellos el espiritu misionero y la
sensibilidad por todo lo que supone marginaciéon y exclusion,
basandose en los principioy valores democraticos que
fomentan el ejercicio de los derechos vy libertades reconocidos
en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, en la

Constitucién Espariola, en los valores de los Codigos de Conducta de las ONGD, en los valores cristianos
recogidos en el Evangelio de Jesus y en los valores del Carisma Marista recogidos en el documento
Mision Educativa y complementarios.

13 Evangelizadores entredgévenes, cap-305
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